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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
EDITAL N° 138/2016

A Prb-Reitora Adjunta de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Sé&o
Carlos, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria GR n°® 122, de 08/03/2013,
alterada pela Portaria GR n° 861, de 25/08/2014 e pela Portaria 1845, de 01/08/2016,
publicada no DOU de 08/08/2016, torna publico que estdo abertas as inscricbes para
Processo Seletivo Simplificado de Provas e Titulos destinado a contratacdo de
PROFESSOR SUBSTITUTO, nos termos da Lei n® 8.745/93, Lei 12.425/11, e na Orientagcao
Normativa SRH/MP n° 05/09, conforme segue:

DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA E METODOLOGIA DAS CIENCIAS/CECH

Area FILOSOFIA

Subérea Introducéo a Filosofia

N° de Vagas 01 (uma)

Requisitos Titulo de Mestre em Filosofia.

Regime de trabalho 40 (Quarenta) horas semanais

Taxa de inscricdo R$100,00

Composta pelo Vencimento Basico (VB) no valor de
R$2.968,78, acrescido da Retribuicdo por Titulacdo
(RT), correspondente a titulacdo apresentada pelo
Remuneracéo candidato, no momento da contratacao:

RT de Mestrado: R$1.039,90;

RT de Doutorado: R$2.457,52.

1. DAS INSCRICOES

1.1. Poderdo se inscrever como candidatos os brasileiros (natos ou naturalizados) e os
estrangeiros com visto temporario V ou visto permanente, e desde que ndo tenham sido
professores substitutos ou temporarios em Instituicdes Federais de Ensino ou que nao
tenham trabalhado, com contrato temporario, em outro 6rgéo federal, nos ultimos 24 (vinte e
gquatro) meses anteriores ao momento da contratacéo.

1.1.1. As inscricbes serdo realizadas no periodo de 18/10 a 21/11/2016,
exclusivamente via internet, no endere¢co www.concursos.ufscar.br.

1.2. Para Inscrever-se o candidato devera:

1.2.1. Acessar o endereco eletrénico www.concursos.ufscar.br;

1.2.2. Preencher a ficha de inscricao;

1.2.3. Acessar o site da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda no
endereco: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp e preencher
corretamente a GRU, imprimir e efetuar o pagamento em qualquer agéncia do
Banco do Brasil até o dia 21/11/2016;
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1.2.4. Nao sera aceito, em hipétese alguma, o recolhimento da GRU pelas seguintes
opc¢les: agendamento de pagamento de titulo de cobranca; pagamento de conta
por envelope; transferéncia eletrbnica; DOC e DOC eletrbnico; ordem de
pagamento e depdsito comum em conta corrente;

1.2.5. Somente o preenchimento da ficha de inscricdo ndo implica estar inscrito no
Processo Seletivo;

1.2.6. A efetivagdo da inscricAo somente se dard apds a confirmacdo (pelo Tesouro
Nacional), do pagamento da taxa correspondente.

1.3. Ap6s pagamento da taxa de inscricdo o candidato devera encaminhar pessoalmente,
via SEDEX ou servico similar, a documentacdo exigida para efetivacdo da inscricéo,
conforme segue:

1.3.1. Comprovante do pagamento da taxa de inscri¢éo;

1.3.2. Formulario de inscricdo devidamente preenchido e assinado;
1.3.3. Copia simples da Cédula de Identidade (RG);

1.3.4. Curriculum vitae documentado com 0s respectivos comprovantes

1.4. No caso de inscricdo realizada por intermédio de procurador, além da documentacao
acima, deverd ser apresentada procuracdo especifica com firma reconhecida por
autenticidade, juntamente com as copias dos documentos de identificacdo do candidato e de
seu procurador.

1.5. A documentacdo devera ser encaminhada, em envelope lacrado, para o endereco:
Universidade Federal de Sao Carlos, Rodovia Washington Luis, km 235, Caixa Postal
676, Bairro Monjolinho, CEP: 13565-905 - S&o Carlos-SP, A/C: Departamento de
Provimento e Movimentacdo/DiDP/ProGPe, contendo a identificacdo do candidato e o
namero do edital para o qual esta se inscrevendo.

1.6. A efetivagdo da inscrigdo somente se dara apds o pagamento da taxa de inscricdo e
recebimento da documentacédo exigida no edital, postada dentro do periodo previsto para
inscri¢cdo indicada neste edital.

1.7. A Universidade Federal de Sdo Carlos ndo se responsabilizara por solicitagcdo de
inscricdo via INTERNET né&o recebida por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamentos das linhas de comunicagcdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

1.8. A relagéo das inscriges deferidas e indeferidas, bem como o ndmero de inscricdo dos
candidatos, serao disponibilizados via INTERNET no enderego
www.concursos.ufscar.br, em data estabelecida no Anexo | deste Edital.

1.9. O candidato devidamente inscrito que n&o tiver seu numero de inscricdo disponibilizado
na INTERNET, no prazo estabelecido no item anterior, devera entrar em contato através
do email: depm@ufscar.br para esclarecimentos e/ou regularizacéo da inscrigéo.

1.10. A inscricdo pressupbe o conhecimento, por parte do candidato, das normas
reguladoras deste Processo Seletivo Simplificado e o compromisso de aceitar as
condig¢Bes, tais como aqui estabelecidas, as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.11. Encerradas as inscri¢cdes, cabera a Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Gestao de Pessoas, deferir ou indeferir as inscricbes, mediante a realizacéo de
conferéncia da documentacdo que devera ser entregue em envelope lacrado contendo: o
formulario de requerimento de inscricdo preenchido e assinado acompanhado de cOpia
simples do documento de identificacdo do candidato e guia de recolhimento da taxa de
inscricdo, além do Curriculum Vitae documentado com o0s respectivos comprovantes.

1.12. Em nenhuma hipétese serd feita inscricdo condicional ou extemporanea.
1.13. N&o sera permitida complementacdo documental fora do prazo fixado para inscrigéo.
1.14. A taxa de inscricdo, uma vez paga, nao sera, em hipétese alguma, restituida.
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2. DA COMISSAO JULGADORA

2.1. O Processo Seletivo Simplificado serd realizado por uma Comissdo Julgadora
designada para esse fim.

2.2. Compete a Comissao Julgadora:

| - julgar os recursos de candidatos cujas inscricdes tenham sido indeferidas;

Il - preparar, aplicar, corrigir e avaliar as provas previstas para o Processo Seletivo
Simplificado;

Il - Avaliar os Curricula Vitae dos candidatos;

IV - julgar os recursos interpostos contra o resultado final do certame;

VI - elaborar o relatério final, incluindo todas as etapas e resultados do Processo
Seletivo Simplificado.

2.3. A composicdo da Comissdo Julgadora sera divulgada no endereco eletrbnico
www.concursos.ufscar.br ap6s o encerramento das inscricdes e com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias da realizacdo da primeira prova.

2.4. Os candidatos poder&o no prazo de 01 (um) dia, apds a divulgagdo da composicao da
Comissédo Julgadora, impugnar a indicacdo de algum membro (efetivo ou suplente) que a
compde, mediante requerimento devidamente preenchido e fundamentado com base
exclusivamente nos itens abaixo e dirigido ao Diretor do respectivo Centro:

2.4.1. Seré& considerado impedido e ndo podera participar de Comissao Julgadora, nem
mesmo na condi¢do de suplente:

I. Conjuge ou companheiro de candidato, mesmo que separado ou divorciado
judicialmente;

Il. Ascendente ou descendente de candidato ou colateral até o segundo grau ou
colateral até o quarto grau, seja 0 parentesco por consangiinidade, afinidade ou
adocao;

. s6cio de candidato em atividade profissional;

IV. O membro que tenha trabalho cientifico ou profissional, artigos e outras
publicagbes em co-autoria com candidato inscrito;

V. O membro que tenha sido orientador ou co-orientador académico do candidato,
em nivel graduacéo, especializagéo lato-sensu ou mestrado;

VI. O membro que tenha sido orientador ou co-orientador académico do candidato,
em nivel doutorado ou supervisor de pés-doutorado;

VIl. O membro que tenha amizade intima ou inimizade notéria com algum dos
candidatos ou com o0s respectivos cOnjuges, companheiros, parentes
consanguineos e afins até terceiro grau;

VIIl. Outras situacbes de impedimento ou suspeicdo previstas na legislacdo
vigente.

2.4.2. O requerimento de que trata o item 2.4 devera ser protocolado na Pro-Reitoria de
Gestao de Pessoas da UFSCar, observado o prazo estipulado do Anexo | deste edital.

2.5. Caso seja dado provimento & impugnacéo, o Diretor de Centro procedera, de imediato,
a substituicdo do membro da Comissao Julgadora.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo simplificado constara de:

| - Prova Escrita, de carater classificatorio;
Il - Prova Didatica, de carater classificatorio;
Il - Prova de Titulos, de carater classificatorio.

3.2. A Prova Escrita tera a duragéo de trés horas e versara sobre ponto a ser sorteado de
uma lista constante do anexo |l deste Edital, relacionado a area de conhecimento, de no



minimo trés temas especificados no programa do processo seletivo e que tenham relagéo
com a area de conhecimento a que se destina a contratacao.

3.2.1. O sorteio do tema ocorrera no dia e hora indicados no anexo | do edital na
presenca dos participantes do certame, uma hora antes do inicio da prova, sendo que sera
assegurado aos candidatos dispor do intervalo de tempo compreendido entre o sorteio do
tema e o inicio da prova para a realizacéo de consultas.

3.2.2. O candidato que ndo estiver presente no momento do sorteio ndo sera
impedido de realizar a prova, desde que esteja presente antes de seu inicio.

3.2.2.1. O tema sorteado pela Comisséo Julgadora, para a Prova Escrita, ficara
disponivel para conhecimento, na Secretaria do Departamento de Filosofia e Metodologia
das Ciéncias.

3.2.3. N&@o sera permitida a entrada do candidato a sala de realizacdo da Prova
Escrita, que, por qualquer motivo, ndo se apresentar no horério previsto para o seu inicio,
sendo-lhe atribuida a nota 0,0 (zero).

3.3. O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 1 (uma)
hora do horario previsto para o seu inicio, munido do documento de inscricdo e documento
original de identidade ou documento equivalente, valido em todo o territério brasileiro.

3.3.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da
prova, documento de identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido com
data posterior & sua inscrigdo no Processo.

3.3.2. S6 serdo aceitos como documentos oficiais de identificacdo, os seguintes
documentos que contenham a foto do candidato: carteiras expedidas pelos comandos
militares, pelas secretarias de seguranca publica, pelos corpos de bombeiros militares, pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.), passaportes,
carteira nacional de habilitacdo com fotografia, carteiras funcionais expedidas por 6rgéo
publico que valham como identidade na forma da lei, com foto e impresséao digital, carteira
de trabalho e certificado de reservista.

3.3.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitirem,
com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

3.3.4. A Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas adotara as providéncias necessarias
para assegurar que 0os membros da Comissdo Julgadora ndo tenham acesso a identificacao
dos candidatos até a divulgacao das notas atribuidas.

3.3.5. O candidato devera identificar sua prova apenas com o “Cddigo Identificador
de Prova” - CIP. Outra forma de identificacdo implicard na sua desclassificacdo do
Processo Seletivo.

3.4. A Prova Didéatica serd realizada em sessdo publica e constard de uma aula com
duragdo de no minimo 20 (vinte) e no maximo 30 (trinta) minutos, sobre tema sorteado de
uma lista de no minimo trés temas constantes do anexo Il, sendo vedado aos demais
candidatos assisti-la.

3.4.1. O candidato que ndao cumprir o tempo minimo 20 (vinte) ou extrapolar o tempo
méximo de 30 (trinta) minutos, que serdo marcados rigorosamente pela Comisséo
Julgadora, sera penalizado com a perda de pontuacdo na avaliacdo da prova didatica,
conforme segue:

TEMPO INFERIOR A TEMPO SUPERIOR A
20 MINUTOS 30 MINUTOS
ATE 2:00 MINUTOS 2 PONTOS 2 PONTOS
DE 2:00 A 4:00 MINUTOS 4 PONTOS 4 PONTOS
ACIMA DE 4:00 MINUTOS 5 PONTOS 5 PONTOS

3.4.2. O sorteio do tema ocorrera no dia e hora indicados no anexo Il do edital na
presenca dos participantes do certame, com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia do inicio previsto para esta prova.



3.4.3. O candidato que ndo estiver presente no momento do sorteio ndo sera
impedido de realizar a prova didatica.

3.4.3.1. O tema sorteado pela Comissao Julgadora, para a Prova Didatica,
ficard disponivel para conhecimento, na Secretaria do Departamento de Filosofia e
Metodologia das Ciéncias.

3.4.4. A ordem de apresentacdo para a Prova Didatica serd definida por meio de
sorteio, em data e horario estabelecidos no anexo Il do edital.

3.4.5. Nao seré permitida a entrada do candidato a sala de realizacdo da prova
didatica que, por qualguer motivo, ndo se apresentar no horario que lhe coube por sorteio,
sendo-lhe atribuida a nota 0,0 (zero).

3.4.6. O candidato que ndo apresentar documento original de identificacdo, na forma
definida no item 3.3.2, ressalvado o disposto no item 3.3.1, ndo poderéa realizar a Prova
Didatica e estara automaticamente desclassificado do certame.

3.5. Na Prova de Titulos ser&a analisado o Curriculum Vitae do candidato, e serdo levados
em consideragédo e pontuados os itens abaixo relacionados, conforme tabela de pontuagéo
estabelecida no anexo lll, desde que devidamente comprovados:

| - titulos académicos;

Il - producéo cientifica, artistica, técnica e cultural;

Il — atividade didatica;

IV — atividade técnica-profissional;

V - apresentacéo de trabalho em congressos e reunides cientificas e
VI - participac@o em congressos e reunides cientificas.

3.5.1. Nado sera pontuado o titulo considerado como requisito minimo exigido no
processo seletivo simplificado.

3.5.2. Os diplomas de graduacao ou pés-graduacdo (mestrado e doutorado) deverao
estar devidamente registrados (se nacionais) ou revalidados (se estrangeiros).

4. DA CLASSIFICACAO

4.1. Para cada uma das Provas que compdem o Processo Seletivo Simplificado, a
Comissao Julgadora atribuira uma nota, observada uma escala de 0 (zero) 10 (dez).

4.1.1. A nota do candidato, em cada uma das etapas, sera a média aritmética das
notas atribuidas por cada um dos examinadores.

4.1.2. A classificacdo dos candidatos sera feita na forma apresentada no item 4.1.1,
considerando (a) prova escrita, (b) prova didatica e (c) prova de titulos, ou seja:

a+rb+c_ .4

4.1.3. Seréao classificados em ordem decrescente, apenas os candidatos que tenham
obtido a média aritmética igual ou superior a 7,0 (sete), sendo que os candidatos que ndo
alcancarem esta média, serdo considerados desclassificados do certame.

4.1.4. No caso de empate, a classificagdo final obedecera a seguinte ordem de
preferéncia:

| — idade, em favor do candidato com idade mais elevada de acordo com o artigo 27 §
anico da Lei 10.741/2003;

Il — maior nota na Prova Didatica;
Il — maior nota na Prova Escrita;
IV — maior pontuagéo na Prova de Titulos;

V - o candidato de maior idade, ainda que ndo se enquadre na hipbtese prevista no
subitem | do item 4.1.4 deste edital.



5. DOS RECURSOS

5.1. Serdo admissiveis recursos contra as decisdes, nas seguintes hipoéteses:

| — do indeferimento da inscricdo e da divulgacdo da composicdo da Comissdo
Julgadora Provisoéria, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar da divulgacdo no site
WWW.concursos.ufscar.br ;

Il — da classificacdo final no Processo Seletivo Simplificado, no prazo de dez dias, a
contar da data de divulgacédo no endereco eletrénico www.concursos.ufscar.br.

5.1.1. A Comissao Julgadora tem a autoridade final na apreciacdo dos aspectos de
mérito voltados ao contelldo académico do Processo Seletivo, cabendo recurso
fundamentado contra suas decisdes, somente na ocorréncia de vicios ou erros formais na
conducao do mesmo.

5.1.2. Os recursos, devidamente fundamentados, deveréo ser dirigidos a Presidéncia
da Comisséo Julgadora e protocolados na Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, dentro dos
prazos estabelecidos para recorrer, contados a partir da divulgagdo dos resultados.

5.1.3. Serdo automaticamente indeferidos os recursos interpostos fora dos prazos
estabelecidos e os recursos encaminhados por meio eletrdnico, fac-simile ou similares.

5.1.4. As provas sO terdo inicio efetivo apds o decurso do prazo estabelecido no
inciso | deste artigo, bem como da conclusdo da andlise e divulgacdo dos resultados de
eventuais recursos.

5.1.5. O resultado do julgamento dos recursos, pela Comissao Julgadora, sera
publicado no endereco eletrénico www.concursos.ufscar.br, notificando-se o recorrente via
e-mail, sendo que ficar4 a disposicdo do interessado na Divisdao de Desenvolvimento de
Pessoas da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFSCar, para retirada.

5.1.6. A convocagdo para a contratacdo, observando-se o numero de vagas
indicadas no edital, somente se efetivara apds decorrido o prazo para recurso ou, no caso
de existéncia do mesmo, apés o seu julgamento definitivo.

5.1.7. Os casos omissos serao dirimidos pela Comissédo Julgadora.
6. DA CONTRATACAO

6.1. Para a contratacdo o candidato que devera ter idade minima de 18 anos, e preencher
os seguintes formularios:

| - Cadastro de Dados Pessoais;

Il - Declaracédo de acumulag¢éo ou ndo acumulacéo de cargos;

lll - Termo de Responsabilidade;

IV - Formulario de autorizacdo de acesso a declaracdo de ajuste anual do imposto de
renda da pessoa fisica;

V - Declaragéo de Encargos de Familia para fins de Imposto de Renda.

6.2. No ato da contratacdo o candidato devera apresentar os documentos exigidos no
presente edital e os documentos previstos para a contratacdo solicitados pela Divisédo de
Desenvolvimento de Pessoas da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, quando de sua
convocacdo, que poderdo ser encontrados no endereco www.progpe.ufscar.br.

6.3. Os candidatos estrangeiros deverdo comprovar no ato da contratacdo o Visto
Temporério V ou Visto Permanente, de acordo com a legislacao vigente.

6.4. Caso o candidato possua vinculo empregaticio, deverd apresentar declara¢éo do 6rgéo
a que ele esteja vinculado identificando o cargo; a carga horaria semanal (horario de inicio e
término), sua natureza (nivel superior, médio, intermediario de apoio, operacional, basico ou
seus equivalentes) e, ainda, se exerce cargo de direcdo, funcdo comissionada, funcdo
gratificada ou de natureza similar.

6.5. O candidato classificado no presente Processo Seletivo sera contratado por prazo
determinado, podendo, ser prorrogado o contrato, a critério da UFSCar, desde que, ndo
exceda o limite maximo de 24 (vinte e quatro) meses.
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6.6. O candidato classificado assinara Contrato de Prestagdo de Servicos com a UFSCar,
nos termos da Lei n°® 8.745/93, sendo que extinguir-se-a na data prevista, sem qualquer
direito a indenizagéo.

7 - DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de até um ano, podendo ser prorrogada
por igual periodo, no interesse da Administracdo, conforme estabelecido no edital.

7.2. A contratacdo de professor substituto ndo gerara expectativa de direito & nomeacao em
carater efetivo para o preenchimento de vaga de professor do quadro permanente da
Carreira do Magistério Federal de que trata a Lei 12.772/12.

7.3. A retribuicdo do professor substituto serd fixada em funcéo da qualificacéo do candidato
e serd calculada com base no regime de trabalho adotado pela Universidade, no valor
equivalente a remuneracdo composta do Vencimento Basico do nivel I, da Classe A,
acrescida da Retribuicdo por Titulacdo, de acordo com a titulagdo apresentada no ato da
contratacéo.

Paragrafo Gnico — E vedada qualquer alteracdo posterior da titulacdo, em
conformidade com o § 3° do artigo 2° da Orientacdo Normativa SRH/MP n° 5/09.

7.4. Aplicar-se-a ao Professor Substituto contratado o disposto no Art. 11, da Lei n°
8.745/93.

Sao Carlos, 17 de outubro de 2.016.

Marcia Cristina dos Santos Barbosa de Oliveira
Pré-Reitora Adjunta de Gestéo de Pessoas



ANEXO |

CRONOGRAMA PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

AREA: Filosofia

DEPARTAMENTO DE Filosofia e Metodologia das Ciéncias

DATA HORARIO ATIVIDADE
De 18/10 a 21/11/2016 Periodo de Inscri¢ao.
23/11/2016 17h00 Divulgacdo das inscricbes deferidas/indeferidas no
site www.concursos.ufscar.br
23/11/2016 17h00 Divulgacéo da Composi¢édo da Comisséao Julgadora
Provisoria

] Prazo para recurso contra o indeferimento de
24/11/2016 Até 17h00 inscricbes e para impugnacdo da Comisséo
Julgadora Provisoria.

Divulgagédo da Comisséo Julgadora Definitiva e do

30/11/2016 Até 17h00 resultado dos recursos contra indeferimento de
inscrigoes.

05/12/2016 8h30 Sorteio dos temas das Provas Escrita e Didatica.
Local: DFMC/UFSCar

05/12/2016 oh30 Realizag&o da Prova Escrita.

Local: DFMC/UFSCar

Sorteio da ordem de apresentacdo da Prova
06/12/2016 8h30 Didatica.

Local: DFMC/UFSCar

Realizacdo da Prova Didatica.
Local: DFMC/UFSCar

06/12/2016 9h00

09/12/2016 9h00 Realizagdo da Prova de Titulos e Exame de
Curriculum vitae pela Comisséo Julgadora.

OBS.: Este cronograma poderd sofrer alterac8es dependendo do niumero de candidatos inscritos.
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ANEXO I

TEMAS PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA

SUJEITO

RAZAO
CONHECIMENTO
METAFISICA
EXPERIENCIA
METODO

o a0 s~ N kE

BIBLIOGRAFIA:

A bibliografia é de escolha do candidato.



ANEXO 11l

TABELA DE PONTUACAO PARA A PROVA DE TITULOS

CRITERIOS PONTUACAO
TITULOS ACADEMICOS

Graduacédo em Filosofia (3,0
Doutorado (1,0)
SUB-TOTAL DE PONTOS = 4,0
PRODUCAO CIENTIFICA, ARTISTICA, TECNICA E CULTURAL

Publicacbes na area (no méaximo 10) (até 1,0)
Apresentacdes de trabalho (no maximo 10) (até 2,0)
SUB-TOTAL DE PONTOS = 3,0
ATIVIDADE DIDATICA NA AREA OBJETO DA SELECAO

Atividade de Ensino (Ensino Médio) (até 0,5)
Atividades de Ensino (Nivel Superior) (até 0,5)
SUB-TOTAL DE PONTOS = 1,0
ATIVIDADE TECNICA PROFISSIONAL

Participacdo em projetos de pesquisa (N0 maximo 5) (até 1,0)
Projetos de pesquisa financiados (no maximo 5) (até 1,0)
SUB-TOTAL DE PONTOS = 2,0
TOTAL = 10,00




